
Общая характеристика

   МОБУ «Вечкусская основная общеобразовательная школа» находится в селе Вечкусы Ичалковского муниципального района Республики Мордовия. Село расположено на востоке района. На северо-западе село граничит с селом Болдасево, на севере - с селом Береговые Сыреси, на востоке – с селом Парадеево, на юге-востоке с поселком Труд и частично на юго-западе  с селом Резоватово. 

 Село Вечкусы, в том числе МОУ «Вечкусская ООШ» расположено от районного центра – села Кемля в 40 километрах.

 Климат села умеренно континентальный. Среднегодовая температура +3,7С. Самым холодным месяцем является январь, самым жарким – июль. Среднегодовое количество осадков достигает 442 миллиметров. Вскрытие рек в большинстве случаев происходит в период с 1 апреля по 10 апреля, замерзание -  в первых числах ноября.

 На территории села Вечкусы имеются МОБУ «Вечкусская ООШ», УРС-713 (узловая релейная станция), Ичалковский РЭС (районные электрические сети), МУЗ «Ичалковская ЦРБ» отделение №4, отделение почтовой связи, Дом культуры, магазин.

Основой автомобильной и автобусной транспортной сети служат дороги с твердым покрытием.

 В МОБУ «Вечкусская ООШ» обучаются учащиеся с 1-го по 9-ый класс. 

                                          Состав обучающихся

                                       Возрастной состав учащихся

	№п/п
	            Число полных лет                          

       на 1-ое января 2010 года
	               Численность учащихся

	
	
	               всего
	     из них девочек

	1.
	6 лет
	
	

	2.
	7 лет
	3
	1

	3.
	8 лет
	3
	1

	4.
	9 лет
	4
	1

	5.
	10 лет
	2
	-

	6.
	11 лет
	6
	2

	7.
	12 лет
	1
	1

	8.
	13 лет
	1
	-

	9.
	14 лет
	3
	1

	10.
	15 лет
	-
	-

	11.
	16 лет
	-
	-

	
	                   
	
	

	
	ВСЕГО:
	23 уч-ся
	7 уч-ся


Классы обучения

	№ п/п
	                    класс
	           количество учащихся

	1.
	1-ый класс
	3

	2.
	2-ой класс
	-

	3.
	3-ий класс
	3

	4.
	4-ый класс
	3

	5.
	5-ый класс
	4

	6.
	6-ой класс
	2

	7.
	7-ой класс
	6

	8.
	8-ой класс
	-

	9.
	9-ый класс
	2

	Всего:
	
	23 учащихся


Из 23 учащихся следующие учащиеся:                                                                           - из многодетных семей:

1. Евдокимов Владислав - 3 класс

2. Евдокимов Александр - 7 класс

3. Горбунов Дмитрий  - 3 класс

4. Горбунов Александр   - 7 класс

Эти учащиеся из семей  Евдокимовой Лилии Михайловны - 3 детей и

 Горбунова Виктора Михайловича - 5 детей.

- из малообеспеченных семей 18 учащихся:

     9 класс.   
  1. Варакин Александр

  2. Князева Алина                                                                                                                           
     7 класс.                                                                                                                                            1. Горбунов Александр

2. Евдокимов Александр

3. Каляков Вадим
4. Цыкин Михаил

5. Шалятова Ирина

      6 класс.                                                                                                                                                      1. Игнатьев Александр

      5 класс                                                                                                                             1. Ишматова Анна

2. Каляков Александр

3. Шалятов Виктор
        4 класс                                                                                                                                      1. Игнатьева Алина

2. Чалганов Дмитрий                                                                                                                                     

 3 класс                                                                                                                                                     1. Горбунов Дмитрий                                                                                                           2. Ишматова Екатерина

3. Чернышов Владислав 

      1 класс

1.Евдокимова Кристина

2.Сеськин Михаил

3.Чалганов Иван

Всего - 19 учащихся.

  Учащихся, состоящие на учете в КДН, на внутришкольном учете, направлен-          
         ные в школы-интернаты и трудные подростки в школе не обучаются.

           Все учащиеся МОБУ «Вечкусская ООШ» проживают на территории села   

          Вечкусы.


                                               Структура управления ОУ

[image: image1]Непосредственное руководство школой  осуществляется директором.

          Директор несет ответственность перед родителями, государством,      

         обществом и Управлением образования администрации Ичалковского     

        муниципального района за свою деятельность в соответствии с                

        функциональными обязанностями  предусмотренными квалификационными    

        требованиями, трудовым договором и Уставом ОУ.

         Директор:

       - организует учебно-хозяйственную деятельность Школы

       - без доверенности представляет школу, действует от имени школы,    

       заключает договоры с учреждениями, организациями и частными лицами;

       - от имени школы осуществляет действия, направленные на реализацию прав    

       владения, пользования распоряжения имуществом;

- принимает и увольняет работников школы;
- осуществляет расстановку кадров школы, утверждает штатное расписание и   

      должностные инструкции работников;

      - приостанавливает решения Попечительского совета школы в случае их   

     противоречия действующему законодательству;

      - осуществляет иную деятельность в пределах своей компетенции;

      - издает локальные акты в рамках своей компетенции.

 Методическое руководство деятельностью школы осуществляет    

Педагогический совет, в которой входят директор и учителя школы.

 К компетенции Педагогического Совета относятся утверждение учебных     

планов и программ, определение основных направлений педагогической деятельности, утверждение индивидуальных учебных планов, перевод учащихся в следующий класс, обсуждение вопросов успеваемости, поведения и аттестации учащихся, организация работы по повышению квалификации педагогических сотрудников школы, развитию их творческих инициатив, распространению передового опыта, представление педагогических и других работников к различным видам поощрений.                                                                                                                     

  В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива учреждения в решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления, создан орган самоуправления – Попечительский совет.                                                                                                                                    

 В школе ежегодно приказом директора создается аттестационная комиссия из числа авторитетных преподавателей школы, проводящая аттестацию педагогических работников на основании Положения об аттестации руководящих и педагогических работников с учетом их профессиональной деятельности.

 В целях организации методической работы в школе работает методическое объединение классных руководителей.

 Создан родительский комитет, который создан для знакомства с условиями воспитания детей в семьях, для индивидуальной работы с трудновоспитуемыми учащимися и их родителями, привлечения родителей к работе по развитию познавательных интересов учащихся.

                      Условия осуществления образовательного процесса

 Администрация школы, педагогический коллектив постоянно работают по созданию необходимых условий для обучения и воспитания школьников, развитию их индивидуальных способностей.                                                                    

 В школе имеется 6 учебных кабинетов, компьютерный класс, библиотека, столовая на 36 посадочных мест, мастерская, спортивная площадка.                         

 В библиотеке имеется книжный фонд с 3540 экземплярами книг, из них 256 учебно-методической литературы.

 Школа размещена в двухэтажном здании. Ученическая мебель подобрана в соответствии ростам учащихся, которая находится в хорошем состоянии.  

Материально-техническая база

В школе имеется ТСО:
	                        Наименование
	количество

	Компьютер
	4

	Ноутбук
	1

	Принтер
	4

	Ксерокс
	2

	Сканер
	2

	Модем
	1

	Мультимедийный проектор
	1

	Аудимагнитофон «Samsung»
	1

	Домашний кинотеатр LG
	1


  Кабинеты оснащены на 90% учебно-наглядными пособиями. Инструкции по ТБ и акты разрешения в кабинетах физики, химии, мастерской и в компьютерной имеются. 

  Учебный процесс в основном обеспечен наглядно-дидактическими материалами, таблицами, схемами, картами и ИКТ.

В кабинете химии имеются в нужном количестве химические реактивы для практических и лабораторных работ.

 В школе также имеется:

          - пожарная сигнализация;

          - чердачное помещение обработано несгораемым материалом;

- автономная система отопления и система канализации;

          - водопровод;

          - пришкольно-опытный участок (0,3га);

- изгородь вокруг школы;

          - уличное освещение территории школы.

                                                         Кадры  

1. Численность работников в МОБУ «Вечкусская ООШ»:

	
	Фактически (человек)
	Кол-во ставок

	Общая численность работников
	           13
	      11 

	- из них педагогических работников
	           8
	       8

	в т.ч.

      - в дошкольных учреждениях
	
	

	      - в общеобразовательных школах
	           8
	       8

	      - в учреждениях дополнительного образования детей 
	
	


         2. Принято 2 молодых специалиста. 

  Важной характеристикой педагогического коллектива является его стабильность. Другой отличительной чертой педагогического коллектива можно назвать сравнительно высокий уровень профессиональной подготовки педагогов. Из            8 педагогов – двое имеют первую квалификационную категорию, четверо – вторую квалификационную категорию, что составляет больше половины коллектива.     70% учителей имеют высшее образование, из них Тимохина В.С. награждена значком «Отличник народного просвещения».

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ИТОГОВ РАБОТЫ
   ЗА 2011-12 УЧЕБНЫЙ ГОД
ЗАДАЧИ ПЕДКОЛЛЕКТИВА НА 2012-13 УЧЕБНЫЙ ГОД
Организационно-педагогические мероприятия, направленные на получение учащимися образования
Педагогическая деятельность коллектива школы строится в соответствии с нормативно-правовыми документами по вопросам общего основного образования, государственными программами. Организация учебно-воспитательного процесса осуществляется на основе соблюдения принципов государственной политики в области образования, в соответствии с требованиями, которые регламентируются Законами: «Об образовании», «Об общем основном образовании», «О правах ребенка», «Положением об общеобразовательном учреждении», «Санитарными правилами и нормами организации учебно-воспитательного процесса», Уставом школы и другими действующими нормативно-правовыми актами. 

Материально – техническая база школы отвечает требованиям,  обеспечивающим грамотное осуществление учебно-воспитательного  процесса. В школе функционируют: 1 компьютерный класс (4 компьютера, ноутбук, 2 сканера, 2 ксерокса, 4 принтера, мультимедийный проектор, просторные, эстетически оформленные  классные комнаты. Создана локальная сеть, педагоги и учащиеся имеют возможность пользоваться Интернет-ресурсами. Территория школы оборудована спортивной площадкой. 

В школе соблюдается воздушный, световой и тепловой режимы, выполняются санитарно-гигиенические требования к школьной мебели и всему учебному оборудованию.

С целью организации максимальной двигательной активности детей во время урока в начальных классах (1 класс) проводятся динамические паузы, соблюдаются гигиенические условия в кабинете, количество видов учебной деятельности, а так же средняя продолжительность и частота их чередования соответствует нормам и возрастным особенностям детей; формируется у учащихся отношение к человеку и его здоровью как к ценности, вырабатывается понимание сущности здорового образа жизни, формируется потребность к здоровому образу жизни.

Школа работала в режиме 6-дневной учебной недели; в начальной школе занимались 4  класса-комплекта, в которых на конец  года обучалось 23 ученика: (начальная школа – 3 класса - 9 учеников, 2 класса не было из-за отсутствия учеников, основная школа – 4 класса - 14 учеников, 8 класса не было из-за отсутствия учеников). 

          На всех ступенях обучения реализовывались следующие формы организации учебного процесса: традиционные уроки (классно-урочная форма), семинары, курсы по выбору. 

        Обучение осуществлялось по государственным программам. Предельно допустимая нагрузка учащихся соответствовала нормам учебного плана. Итоговая нагрузка учащихся соблюдалась с учетом всех компонентов. Учебный план обеспечивался всеми необходимыми программно-методическими компонентами.  Расписание составлялось с опорой  на санитарно-гигиенические нормы.                                                                      Выводы:

- школа имеет необходимые материально - технические возможности,  позволяющие успешно осуществлять учебно - воспитательный процесс;

 - учебный план 1,2 классов на 2012– 13 учебный год  составлен в условиях перехода на ФГОС и сформирован на основе Закона РФ "Об образовании",
учебный план 4, 5-8 классов составлен на основе базисного учебного плана, соответствует существующим требованиям;
- соблюдены нормативы максимально допустимой нагрузки учащихся, гигиенические требования;

- созданы условия для обеспечения прав каждого учащегося на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями. 

Руководство образовательным процессом

Организация работы педагогического и методического советов

            В 2011/2012 учебном году в школе были проведены 4 тематических педсовета по темам: «Технология личностно-ориентированного обучения как средство повышения качества образования»;                                                      

 «Воспитательная функция школы в современных условиях образования»; 

«Владение современными перспективными педагогическими технологиями - залог успешной деятельности педагога»;                                                      

«Интеграция воспитательных усилий семьи и школы».

Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в  2011/12 учебном году явились:

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов; 

· изучение адаптации 1, 5 и выпускного классов;

· качество ведения школьной документации;

· выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

· организация повторения и подготовка к проведению итоговой аттестации за курс основной школы;

· уровень профессиональной деятельности педагогов.
При этом использовались следующие формы контроля:

· классно-обобщающий контроль в 1-ом, 4-ом и 5-ом классах;

· обзорный контроль (тематический вид) – состояние школьной документации:  классных журналов и дневников учащихся; система работы с рабочими тетрадями учащихся по физике, биологии, организация итогового повторения; уровень подготовленности первоклассников к обучению в школе; уровень адаптации учащихся 1 и 5  классов.
· административный контроль знаний и умений учащихся по основным  предметам - промежуточный  и итоговый.
Классно - обобщающий контроль в 5-ом классе проводился с целью: изучить систему учебной работы учителей пятых классов по осуществлению преемственности в работе начального звена и основной школы. Установлено, что учителя-предметники ведут работу по осуществлению преемственности: владеют программными требованиями, предъявляемыми к выпускникам начальной школы, ведут преподавание с учетом знаний, полученных учащимися в начальной школе, используют методы работы, которые характерны для начальной школы. По итогам контроля в 5-ом классе в прошлом учебном году было отмечено, что на уроках преобладает фронтальная работа, мала доля самостоятельной деятельности учащихся, низкий уровень  использования технологии  дифференцированного обучения, ИКТ. Мониторинг качества знаний учащихся за последние несколько лет показывает, что по русскому языку и по математике наибольшее количество ошибок допускается в основном по одним и тем же темам, изученным в начальной школе. Стоит проблема беглого выразительного осознанного чтения.

Предложения по итогам контроля:

Учителям, работающим в 5-ом классе, необходимо на уроках:

· использовать принципы внутренней дифференциации, свободный выбор заданий;

· шире использовать игровые технологии, наглядность,  ИКТ;

· подводить регулярно итоги каждого  урока;

· продолжить работу над организацией класса.

Неотъемлемой частью внутришкольного контроля  является контроль за ведением  школьной документации. Предметом строгой отчетности стали классные журналы, которые находились под постоянным контролем администрации школы. 

Цели проверок  были следующие:  объективность выставления оценок за четверть, полугодие и год; состояние опроса, накопляемость  оценок; прохождение программного материала и выполнение практической части.

   В результате данного контроля делались записи в журналах, отмечались недостатки.

    Журналы в основном ведутся   в соответствии с инструкцией по ведению классных журналов. Вместе с тем,  по результатам внутришкольного контроля за ведением школьной документации, выявляются недостатки:

- не в полном объеме выполняется «Инструкция о порядке формирования культуры  устной и письменной речи в общеобразовательных учреждениях»; 

- по отдельным предметам выявлена недостаточная накопляемость отметок;

- встречается исправление выставленных отметок. 

В целом, учителя  систематически выставляют оценки. 

Основные направления посещений и контроля уроков:

1. Изучение форм и методов, применяемых на уроках.

2. Работа по формированию положительной мотивации учебной деятельности. 

3. Организация самостоятельной работы учащихся на уроке.

4. Работа учителей-предметников, направленная на формирование компонентов учебной деятельности учащихся (умения планировать, проверять и оценивать собственную работу, предвидеть результаты ее).

5. Изучение опыта работы педагогов.

6. Соблюдение условий адаптационного периода в 1-ом и 5-ом классах.

Особое внимание при посещении уроков уделялось совершенствованию форм и методов организации урока. Посещение  уроков  в текущем учебном году показало, что приёмы и методы современных  педагогических концепций обучения в своей работе используют большинство учителей школы.  Анализ уроков показывает, что  они проводятся на достаточно высоком методическом уровне; знания, умения и навыки учащихся формируются через разнообразные формы и методы. В школе работают  грамотные современные педагоги, владеющие методами и дидактическими приёмами организации и ведения учебного процесса, использующие в работе новые технологические разработки.
Увеличилось количество учебных занятий, где педагогами используются активные формы организации учебной деятельности, ИКТ.

Вместе с тем в процессе посещения уроков были вскрыты некоторые проблемы и затруднения учителей в подготовке и проведении современного урока:

- в методике изучения нового материла, из-за преобладания объяснительно-иллюстративного метода преподавания;

- в правильном отборе способов и приемов организации урока, которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и подготовленности;

- в комплексном применении  различных средства обучения, в том числе и информационных, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового материала и способов его изучения, на повышение мотивации учения, возбуждение познавательного интереса учащихся по изучаемой теме;

- в дифференциации домашних заданий  с учетом индивидуальных особенностей учащихся;

 Результаты внутришкольного контроля оформляются в виде справок. Педагогический коллектив знакомится с результатами контроля на совещаниях при директоре. 


Выводы:
- в школе функционирует эффективная система руководства и управления, охватывающая все стороны жизни, нацеленная на конечный результат;  

- администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные формы инспектирования и оказания методической помощи, соблюдая при этом принципы, гласности, объективности, плановости;

- недостаточное привлечение участников образовательного процесса к  осуществлению внутришкольного контроля.

Рекомендации:
- совершенствовать управленческую деятельность на основе развития аналитических умений и навыков;

- активнее привлекать коллегиальные органы управления к  осуществлению внутришкольного контроля.

Анализ качества обучения,  результатов учебной деятельности

учащихся 1-9 классов в 2011/2012 учебном году

В результате целенаправленной работы по оптимизации, интенсификации  и повышению эффективности учебно-воспитательного процесса в МОБУ “Вечкусская основная общеобразовательная школа” достигнута стабильность в качестве образования учащихся. Этому способствовало регулярное и систематическое  проведение мониторинга результатов учебной деятельности по итогам четверти, полугодия, года, использование методики определения уровня усвоения  учебного материала учащимися, а также проведение диагностики рейтинга успешности учителя в каждом классе и по школе в целом. 

На совещаниях при директоре по результатам каждой четверти и за год отслеживается динамика учебных достижений учащихся, принимаются соответствующие управленческие решения.
Сводная ведомость успеваемости учащихся за  2011-2012    учебный год.

	Класс
	Кол-во

уч-ся
	Кол-во отл.
	Кол-во на «4» и «5»
	    С      одной

«4»
	   С одной    «3»                
	Неусп.
	Неат-

тест.
	Предмет
	  %

успев
	 %

качеств

	1
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	3
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	33%

	4
	3
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	67%

	5
	4
	1
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	100%
	50%

	6
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	50%

	7
	6
	2
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	50%

	8
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-

	9
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	100%


 В 2011-2012 учебном году в школе обучалось 23 учащихся. Троим ученикам 1 класса оценки не выставлялись. Из 20 учащихся на «5» закончили  Шалятова И., Пискайкина Ал.- 7 класс и Шалятов В. - 5 класс;                                                                                          на «4» и «5» закончили Ишматова Ек. – 3 класс, Чалганов Дм. и Пискайкин Дм. – 4 класс, Каляков  А. - 5 класс, Игнатьев А. – 6 класс, Каляков В.-7 класс, Варакин Ал., Князева А. – 9 класс. Отсюда следует, что успеваемость – 100%, качество ЗУН –              60 %.

     С одной «3» закончили Ишматова А. – ученица 5 класса по математике, Цыкин М. – ученик 7-го класса по геометрии. Неуспевающих нет.                                                  

  Рассматривая итоги успеваемости с позиции  рейтинга учебных достижений в динамике, можно отметить стабильность в усвоении учащимися учебного материала. Анализ статистических данных показывает, что большинство учащихся усваивают материал. 

  Данный результат достигнут  благодаря проведению поэлементного анализа качества обучения  в конце каждой четверти на педагогических советах за каждую учебную четверть и впоследствии работе учителей-предметников при взаимодейст-вии с классным руководителем. В 2011/2012 учебном году необходимо продолжить данную позитивную практику, внести в годовой план работы рассмотрение данного вопроса.

Вместе с тем, с целью повышения качества знаний в 2011/2012 учебном году рекомендуется:
-  продолжать целенаправленную работу по формированию мотивационной сферы учащихся, активизации их познавательной деятельности;

- продолжить работу по дифференциации обучения, формированию организационных умений учеников, ориентированных на развитие зоны ближнего развития учащихся;

- усилить профориентационную работу.
Анализ проведения выпускных экзаменов за период обучения на уровне основного образования

Одним из показателей результативности работы педагогического коллектива является государственная итоговая аттестация выпускников 9 класса, которая проходила в форме ГИА и в традиционной форме. В 9 классе обучалось два учащихся: Варакин Александр и Князева Алина. Оба выпускника в форме ГИА сдавали математику и русский язык, одна ученица Князева Алина сдавала биологию. В традиционной форме сдали обои физическую культуру и Варакин Александр – литературу. 

Экзамены проводились по расписанию, утверждённому руководителем учреждения образования в период  с 27 мая по 13 июня 2012 года. Все экзамены прошли организованно в соответствии с «Правилами аттестации учащихся общеобразовательных учреждений». 

	№п/п
	       Предмет

ФИ ученика
	Русский язык
	Матема-тика
	Биоло-гия
	Литера-тура
	Физичес-кая

культура

	1.
	Варакин Александр
	4
	3
	-
	4
	5

	2.
	Князева Алина
	4
	5
	3
	-
	5


Следовательно,  в течение учебного года учителя  использовали возможности повышения качества обучения учащихся, в целом достаточно объективно оценивали выпускников. По окончании обучения учащиеся получили аттестаты об основном общем  образовании. Выпускники школы продолжат обучение в 10 классе в МОБУ «Б-Сыресевская СОШ».

Рекомендации:
1. Повысить качество обучения школьников за счет технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика.

2. Продолжить осуществление контроля за работой учителей по вопросу накопляемости текущих отметок, объективности выставления четвертных отметок в 3-8 классах, во 2-ом классе во втором полугодии.

3. Осуществить проверку организации повторения по основным предметам учебного плана при подготовке к выпускным экзаменам.
Анализ идеологической и воспитательной работы за  2011-2012 учебный  год

Целью воспитательной работы педагогического коллектива школы в 2011-2012 учебном году являлось формирование духовно-нравственной и физически здоровой личности, обладающей гражданской позицией, навыками социально-адаптивного поведения.

Достижение этой цели предполагало решение следующих задач:

- формирование мировоззренческих основ личности, культуры обучающихся;

- развитие у обучающихся национального самосознания, воспитание патриотизма;

- формирование морально-нравственной культуры учащихся, активной жизненной позиции;

- формирование потребности в здоровом образе жизни.

На основе выдвинутых задач осуществлялось планирование идеологической и воспитательной работы школы, в классных коллективах, органа ученического самоуправления. Системная работа способствовала созданию условий для развития индивидуальных особенностей учащихся, формированию потребностей в самореализации личности в соответствии с её возможностями  и желаниями.
В 2011-2012 учебном году идеологическая и воспитательная работа была определена следующими направлениями:

Спортивно-оздоровительная

Интеллектуально-познавательная

Гражданско-патриотическая

Профориентационная

Экологическая

Культурно-эстетическая

Психолого-педагогическая профилактика в личностном  развитии.

В начале учебного года в школе был проведен мониторинг здоровья учащихся, согласно которому в основной группе для занятий по физкультуре занимались все 23 учащихся. 

Работа по сохранению здоровья учащихся, привитию здорового образа жизни школьников остается первоочередной. Однако учителями-предметниками не всегда используются такие оздоровительные мероприятия, как физкультминутка, гимнастика для глаз. 

Физкультурно-оздоровительная работа в школе проходила через проведение спортивных соревнований  и мероприятиях по реализации проекта «Спортивная суббота» еженедельно. 

         Учащиеся школы активное участие принимают во Всероссийских международных  играх-конкурсах по математике «Кенгуру», по русскому языку      « Русский медвежонок», по истории «Золотое Руно», по биологии «Человек и природа», в районных предметных  олимпиадах, конкурсах рисунков, спортивных мероприятиях и др., в общешкольных традиционных мероприятиях: «День знаний», «День учителя»,  «День здоровья», «Новый год», «День Святого Валентина», «День Защитника Отечества», «8 марта», День безопасности «Внимание! Паводок!», «Неделя безопасности дорожного движения»,  «Митинг ко Дню Победы», «Последний звонок».

        В школе созданы все условия для организации горячего питания учащихся. Горячим питанием охвачены все учащиеся. Однако в организации питания учащихся существовали проблемы: несвоевременная подача сведений об учащихся из малообеспеченных семей, которые питаются бесплатно, организация дежурства по столовой  дежурного класса. 

На все эти проблемы в организации питания классным руководителям необходимо обратить внимание в новом учебном году.

          Одним из направлений воспитательной работы в школе является работа по профилактике преступлений и правонарушений среди учащихся. Вся работа осуществлялась в тесном взаимодействии классных руководителей, учителей-предметников, родителей учащихся.

Кропотливая работа проводилась с детьми, имеющими трудности в обучении и требующими внимания в поведении. Это Евдокимов Александр (7 класс) – классный руководитель Панина Л.А., Чернышов Владислав (2 класс) – классный руководитель Ишматова О.С., Чернышова Кристина (1 класс) – классный руководитель Сеськина С.И. Работа по профилактике подростковой преступности и правонарушений велась согласно плана работы школы и планов классных руководителей, индивидуальная работа с несовершеннолетними из семей, оказавшихся в социально опасной ситуации (семья Евдокимовой Л.М.).

Классными руководителями и инспектором по охране прав детства велся ежедневный контроль за посещаемостью занятий учащимися.

В воспитательных планах классных руководителей отражены следующие направления работы:

- нравственное воспитание,

- патриотическое,

-экологическое,

-здоровьесберегающие,

-профориентационные,

-работа с родителями.

В работе  с классным руководителем использовали разные формы: беседы, дискуссии, встречи, игры. Основной составляющей воспитательной работы  в классе является участие класса в общешкольных мероприятиях. Подготовка и участие классов в мероприятиях помогали классным руководителям заполнить досуг школьника интересными и познавательными делами, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы.

Рекомендации:

1. Классным руководителям обеспечивать постоянный контроль учащихся класса за  учебной  и воспитательной деятельностью с целью ранней профилактики правонарушений;

2. Расширить поле деятельности в плане формирования навыков ЗОЖ у учащихся и в их семьях.

3. Продолжить работу по профилактике безнадзорности, правонарушений среди учащихся, пропаганде здорового образа жизни; выявлению, учету и сопровождению детей, нуждающихся в социально-педагогической помощи. 

Анализ работы с семьей и общественностью.

  Без сотрудничества с родителями школа не сможет решать задачи воспитания подрастающего поколения. Основные направления, по которым  в 2011-2012 учебном году школа выстраивала  свои отношения с родителями следующие:

- изучение воспитательных возможностей семей и педагогическое корректирование отношений между детьми и взрослыми;

- привлечение родителей к управлению школой (работа попечительского совета, родительских комитетов, участие родителей в родительских собраниях);

- вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс;

- психолого-педагогическое просвещение родителей.                                                                 

Привлечение родителей к управлению школой  реализуется через  работу попечительского совета, родительского комитета школы, участие родителей в общественных формированиях – совета учреждения образования по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.                                                           В 2011-2012  учебном году на рассмотрение попечительского совета и родитель-ского комитета школы выносились такие вопросы: об организации питания в школе;  о привлечении добровольных родительских взносов и спонсорской помощи;                             о подготовке и проведении торжественной линейки «Последний звонок».                                                                                                           Работа с родителями проводилась и через классные родительские собрания, встречи,  индивидуальные беседы. В течение учебного года прошли запланированные родительские собрания по следующим темам: 

1. Доклад «Жестокие родители, жестокие дети»

Сеськина С. И.

2. Доклад «У хороших детей хорошие родители »


Панина Л.А.

3. Доклад «Как быть лучшей мамой для своего ребенка» 

Ишматова О.С.               

4. Доклад «Трудные взрослые» Поляев В.В.

Финансово-хозяйственная деятельность.
Целью финансово-хозяйственной деятельности учреждения образования в 2011-2012 учебном году являлось укрепление материально-технической базы для качественной реализации образовательных и воспитательных задач. Основными направлениями данной работы являлись:

Создание безопасных условий для всех участников образовательного процесса.
Выполнение программы энергосбережения.
          Информатизация процесса обучения.

ВЫВОДЫ:                                                                                                                                                           Анализ статистических данных школьного мониторинга результативности процесса обучения позволяет сделать вывод, что школа, в основном, выполняет задачи подготовки учащихся на всех ступенях образовательного процесса, показывая стабильность в усвоении учебного материала. 
1. Методическая работа соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Тематика заседаний МО классных руководителей отражает основные проблемные вопросы.

2. Продолжается повышение  профессиональной компетентности педагогов через курсовую подготовку, аттестацию, самообразование, обмен опытом.  

3. Формы и методы ВШК  способствовали решению задач, которые ставил коллектив на 2011/2012 учебный год.

4. Деятельность педагогического коллектива была направлена на воспитание культуры безопасной жизнедеятельности, бережного отношения к своему здоровью и здоровью окружающих; приобщение к спортивным занятиям; формирование культуры питания, труда и отдыха; предупреждение вредных зависимостей, разрушительных для здоровья форм поведения. 

Приоритетные направления развития школы:

· Совершенствование системы методической работы с целью формирования у педагогов устойчивой мотивации к самообразованию.

· Внедрение системы раннего выявления и сопровождения детской одаренности.

· Совершенствование системы управления образовательным процессом в условиях юридической и финансово-хозяйственной самостоятельности школы. 

· Совершенствование системы профориентационной работы среди учащихся.

· Создание экологически и валеологически  комфортной образовательной среды в учебном заведении. 

· Формирование культуры здоровья учащихся через стабильное функционирование физкультурно-оздоровительной системы школы.

· Сохранение и приумножение традиций школы в учебно-воспитательном процессе.

Цель и задачи школы на 2012 - 2013 учебный год.

Цель:  создание условий, обеспечивающих повышение качества обучения, стимулирующих развитие личности ученика, его творческой активности и наиболее полной самореализации в различных видах деятельности. Воспитание свободного гражданина с развитыми интеллектуальными способностями, творческим отношением к миру, чувством личной ответственности, твердой моралью, способного к преобразовательной, продуктивной деятельности, ориентированного на сохранение ценностей общечеловеческой и национальной культуры и саморазвитие.
Задачи:

1. Обеспечить  государственные гарантии доступности получения учащимися общего образования, совершенствовать  системы оценки личностных образовательных достижений учащихся.

2. Повысить  качество образовательного процесса через:

- осуществление  компетентностного подхода в обучении и воспитании,

- применение  ИКТ и технологий  развития  критического  мышления,

- расширить олимпиадное и конкурсное участие школьников,

- продолжение сотрудничества с учреждениями и организациями района и родительской общественностью,

- продолжение работы по духовно – нравственному воспитанию обучающихся,

- обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям учащихся.

3. Создать условия для успешного перехода на ФГОС второго поколения.

4. Расширить  практику взаимной методической работы для развития профессиональных компетенций учителя. Стимулирование саморазвития педагогов в различных областях.

5. Продолжить  внедрение новых здоровьесберегающих технологий обучения, направленных на формирование положительного отношения к жизни.

6. Формировать  сознательное отношение к здоровому образу жизни. 

7. Воспитать  гражданина, патриота.

8. Способствовать развитию  творческой активности  обучающихся.

           9. Совершенствовать   работу с родителями. Пропагандировать здоро-  

           вый образ жизни, продолжить работу с детьми, требующими особого   

           педагогического внимания. Классным руководителям осуществлять  
          тесную связь с родителями по учебно-воспитательной работе с детьми.  
          10. Повышение квалификации и методической поддержки учителей в  

         области использования информационно-коммуникативных технологий в   

         образовательном и воспитательном процессе. 
          11. Осуществлять  преемственность возрастных периодов развития 
         детей и плавный переход из начальной школы во вторую ступень.

Режим обучения

Школа работала в режиме шестидневной учебной недели.

Начальное образование реализовалось по модели четырёхлетней начальной школы (Программа 1-4).

Учебный год, как правило, начинается 1 сентября.

Продолжительность учебного года 34 недели, в первом классе 32 недели.

Продолжительность каникул устанавливается  в течение учебного года  не менее 30 календарных дней.  Осенние каникулы с 4-11 ноября, зимние с 30 декабря по 10 января,  весенние, исходя из погодных условий (но не раньше 24 марта). Продолжительность   учебной недели шесть дней,  а для первых классов  пять дней, уроки в первом классе   по тридцать пять минут. Для учащихся  первого класса  устанавливаются дополнительные недельные каникулы. Организация общеобразовательного процесса в школе  регламентируются учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Индивидуальная программа   и учебные планы могут вводиться для отстающих учащихся  и для наиболее  успевающих, которые,  кроме того, при желании могут  воспользоваться экстерном по всем предметам. Распорядок занятий,  продолжительность уроков и перерывов между ними   устанавливается расписанием занятий   и режимом дня, утверждаемым   Директором по согласованию с органами СанПина. Все отношения между школой и родителями (лицами их заменяющими), школой и обучающимися строятся  на основании  Устава школы.

 Учебные занятия начинаются с 8 час 30 мин, в первую смену. 

Выполняется внутренний распорядок, хорошо налажена работа дежурных учителей и учеников, которые проводят проверки санитарного состояния классов и порядка в школе.

Основные сохраняющиеся проблемы ОУ.

   Основной актуальной проблемой сохраняющейся на сегодня является «Становление человека, личности, достойного гражданина отечества в учебно-воспитательном процессе».

       Проблема широкая, включающая в себя несколько аспектов:

1. Качественные, стабильные знания учащихся;

2. Расширение кругозора школьника, его адаптация в современном мире;

3. Осознание собственной индивидуальности в сочетании со своей родословной, историей своего народа, своей родины;

4. Воспитанность, привитие навыков жизни в социуме;

5. Культура речи и культура поведения;

6. Здоровый образ жизни, физическое развитие школьника;

7. Эстетическое развитие учащихся, раскрытие творческой одаренности, талантов заложенных в ребенке.

     Все задачи входящие в формулировку проблемы школы посильно выполняются педагогическим коллективом.

     Эти задачи остаются действительными и в новом учебном году, так как научный прогресс движется. Требуется подготовка хорошо разбирающихся в современной действительности людей, специалистов, граждан. Эти задачи, поставленные перед школой, позволяют работать перспективно, приближая учащихся к общечеловеческим нормам.  

Перспективы развития


При современных темпах обновления техники и технологии, форм организации труда требуется подготовка нового типа специалистов, способных не только наследовать культуру старшего поколения, обладать функциональной подготовкой, но и владеть творческим, созидательным мышлением. Образование должно быть ориентировано на перспективные задачи, стоящие перед обществом, на развитие и обогащение социально-культурных традиций.


Гуманистическая концепция  практически означает введение нового типа образования, ориентированного на освоение учащимися культуры и общечеловеческих ценностей, современных достижений науки и техники, необходимого опыта, предполагающего максимальное раскрытие творческого потенциала индивида на основе его самоопределения и самостоятельности субъекта культурно-исторического процесса.


В свете этой концепции образовательное учреждение становится важнейшим культурно-образовательным институтом. Его основная и стратегическая цель – подготовка интеллигентного, образованного и культурного человека, обладающего творческим мышлением, чувством собственного достоинства и ответственности, умеющего совершенствовать себя, строить гармоничные отношения с миром, природой, другими людьми.


Социально-экономические преобразования, происходящие в республике, современная жизнь предъявляют к выпускникам школы необходимость быть конкурентоспособными на рынке труда, обладать высокой профессиональной мобильностью, большой социальной ответственностью, способностью принимать важные самостоятельные решения экономического, юридического и нравственного характера.


Возрастание роли школы в экономической, социальной жизни общества, в обеспечении психологической, социально-профессиональной готовности ее выпускников к реформированию народного хозяйства актуализирует задачу ориентации образования и воспитания на формирование у учащихся личностных ориентаций, социально значимых знаний, отвечающих динамичным изменениям социума. Таким образом,  кредо школы:

· конкурентоспособный выпускник школы;

· талантливый, творчески работающий педагогический коллектив;

· благоприятная психолого-педагогическая среда;

· образование, ориентированное на использование передовых информационных технологий.

Педагогическая философия:

Педагогическая теория видит в идеале учебный процесс таким, чтобы он вызывал интерес у учащихся, был желателен им. Познавательный процесс, конечно, индивидуален, но проходит он в условиях коллективной деятельности, основанной на принципах самоорганизации и самоуправления. И задача учителя в данном случае состоит не в том, чтобы быть транслятором знаний, а в том, чтобы организовать этот процесс коллективной деятельности. Цель всей деятельности педагогического коллектива состоит в том, чтобы создать такие условия, чтобы ребенок захотел учиться. При этом учитель теперь не оракул, не вождь, не охранник, а организатор, наставник, режиссер.

Миссия школы:
· воспитание творческой интеллектуально развитой личности, гражданское становление подрастающего поколения;

· усиление национально – регионального компонента в преподавании предметов гуманитарного и естественного цикла;

· использование информационно – коммуникационных технологий в образовании школьников;

· формирование культуры здоровья у подрастающего поколения;

· управление учебным процессом в структуре личностно – ориентированного обучения;

· самообразование педагогического коллектива как условие развития сотрудничества всех субъектов образовательного процесса;

· воспитание подрастающего поколения на национальных традициях, любви к Родине, родному языку;

· способствование формированию любви к сельским профессиям, закреплению молодежи на селе.

     Исходя из вышесказанного, формулируются цель, задачи, принципы школьного образования. 

                
Цель образования в школе – развитие конкурентоспособной личности.

 
Цель может быть решена посредством решения определенных  задач:

1. Обеспечить овладение учащимися содержанием стандартов образования; вооружить учащихся осознанными, прочными знаниями, развивая их самостоятельное мышление.

2. Создать необходимую основу для продолжения образования в профессиональной сфере учащимися 5-9-х классов 

3. Всячески способствовать развитию индивидуальных особенностей ученика, совершенствуя дифференцированные формы обучения; создать условия для творческой деятельности учащихся в предпочитаемых ими областях знаний;

4. Обеспечить общее культурное развитие ребенка, максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.

5. Сформировать у учащихся чувство моральной и социальной ответственности, уважения к закону при соблюдении норм человеческой морали.

6. Развивать эстетическую культуру учащихся через ознакомление с историей, культурой и национальными традициями народов мира; воспитывать уважение к истории человечества; пробуждать собственную активность учащихся в творении по законам красоты. 

7. Способствовать формированию здорового образа жизни участников образовательного процесса.


Принципы жизнедеятельности:

· гуманизация образования, предполагающая индивидуализацию и дифференциацию учебного процесса;

· демократизация управления школой и взаимоотношений учительского и ученического коллективов;

· преемственность в обучении, когда изучаемые понятия получают в дальнейшем свое развитие и обогащение.


Модель выпускника начальной школы как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на I ступени.

Нравственный (ценностный) потенциал:

Восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе, общественных местах. Наличие опыта участия в подготовке и проведении общественно полезных дел, осуществления индивидуального и коллективного выбора поручений и заданий в процессе организации жизнедеятельности в классе и школе.

Познавательный потенциал:
Наблюдательность, активность и прилежание в ученическом труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе.

Коммуникативный потенциал:
Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать, способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. Сформированность первич-ных навыков саморегуляции.

Эстетический потенциал:
Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной  и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства.

Физический потенциал:
Соблюдение режима дня и правил личной гигиены, стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.


Модель выпускника основной школы как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на II ступени.
Нравственный потенциал:

Восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуаль-ность», «труд», «общение», «коллектив», «доверие», «выбор». Знание и соблюдение традиций школы. Осознание возможностей, достоинств и недостатков собственного «я», овладение приемами и методами самообразования и самовоспитания, ориентация на социально ценные формы и способы самореализации и самоутверждения. Готовность бороться за свою честь и честь коллектива, отвечать за свои поступки и действия. Активность и способность проявлять сильные стороны своей личности в жизнедеятельности класса и школы, умение планировать, готовить, проводить и анализировать коллективное творческое дело, беседу, игру и т.п.

Познавательный потенциал:
Сформированность индивидуального стиля учебной деятельности, устойчивых учебных интересов и склонностей, умения развивать и управлять познавательными процессами личности, способности адекватно действовать в ситуации выбора на уроке. Наличие желания и готовности продолжить обучение после школы, потребность в углубленном изучении избранной области знаний, их самостоятельном добывании.

Коммуникативный потенциал:
Усвоение основ коммуникативной культуры личности: умение высказывать и отстаивать свою точку зрения; овладение навыками неконфликтного общения; способность строить и вести общение в различных ситуациях и с людьми, отличающимися друг от друга по возрасту, ценностным ориентациям и другим признакам.                                                                                        Сформированность индивидуального стиля общения, владение разнообразными коммуникативными умениями и навыками, способами поддержания эмоциональной ситуации; способность корректировать в общении свою и чужую агрессивность

Эстетический потенциал:
Способность видеть и понимать гармонию и красоту, знание выдающихся деятелей и произведений литературы и искусства, апробация своих возможностей в музыке, литературе, сценическом и изобразительном искусстве. Умение строить свою жизнедеятельность по законам гармонии и красоты; потребность в посещении театров, выставок, концертов; стремление творить прекрасное  в учебной, трудовой, любимой досуговой деятельности, поведении и отношениях с окружающими; проявление индивидуального своеобразия в восприятии и созидании красоты.

Физический потенциал:
Развитие основных физических качеств: быстроты, ловкости, силы и выносливости; овладение простейшими туристическими умениями и навыками; знание и соблюдение режима занятий физическими упражнениями; способность разработать и реализовать индивидуальную программу физического совершенствования.

Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья

Одним из направлений работы школы является работа по внедрению здорового образа жизни.

 С целью ознакомления со здоровьем ребенка на начальном этапе обучения ведется предварительная работа с будущими первоклассниками. Родители заполняют анкету, одним из пунктов которой является вопрос о здоровье ребенка. Цель этой анкеты - получить данные о физическом развитии уча-щихся. В дальнейшем эта работа продолжается и в старшем звене.

 Проводятся мероприятия, направленные на охрану здоровья детей. Это ежедневная утренняя зарядка, физкультминутки на уроках, родительские собрания: «Здоровье детей – главное, что у нас есть», «Здоровье – богатство жизни» и др, педсоветы, на которых рассматриваются вопросы оздоровления детей, классные часы,  Дни здоровья,  соблюдаются требования и нормы СанПиНа 2.4.2.1178-02.

Учащиеся нашей школы активно участвуют в спортивных соревнованиях, в «Веселых стартах». В школе еженедельно проводится «Спортивная суббота», которую дети посещают с большим интересом.

Большая работа ведется по озеленению классных комнат и коридоров школы.

Все учащиеся получают двухразовое горячее питание.

Обеспечение безопасности
   В соответствии с Законом РФ от 12.02.98. № 28 – ФЗ ОГО Постановления правительства РФ от 10.06.99 « 620 «О гражданских организациях ГО» в целях защиты учащихся, постоянного состава учебного заведения и членов их семей от чрезвычайных ситуаций, вызванных стихийными бедствиями природного и техногенного характера и условиями военного времени, издан приказ по школе № 32 от 08.01.07. «Об организации и ведению ГО в школе» усовершенствовали учебно-материальную базу. Регулярно отрабатываются действия по защите учащихся в условиях стихийных бедствий, аварий, катастроф.

   Ежегодно проводится «День защиты детей». Классные руководители включают в воспитательные планы вопросы по курсу ОБЖ.

    В целях обеспечения мер пожарной безопасности осуществляется практическая работа по эвакуации детей, тренировочные занятия. Систематически проводится инструктаж со всеми учащимися и работниками школы, с регистрацией в журналах. Школа достаточно оснащена средствами пожаротушения, а именно: 8 огнетушителей, щит пожарной безопасности, уголок пожарной безопасности, планы эвакуации на первом и втором этажах.

 С целью проверки знаний и умений учащихся по обеспечению безопасности, классные руководители включают в воспитательные планы различные беседы, вечера, утренники, эстафеты.

Основные задачи педколлектива ОУ

- Повысить качество знаний и воспитанность учащихся за счет развития мотивации обучения, создания условий социально-психологической комфортности и защищенности всех участников педагогического процесса,  

эффективного применения компьютерных и Интернет-технологий как на уроках, так и во внеурочное время.

- Работа над методической тематикой «Развитие способностей учащихся через нетрадиционные формы уроков и выработки общеучебных навыков»

- Организовать такое обучение, в процессе которого осуществляется не только непосредственное овладение знаниями, умениями и навыками, но прежде всего духовное нравственное развитие учащихся.

- Усилить мотивацию через стимулирование познавательной, самостоятельной, творческой деятельности.

- Способствовать нравственному воспитанию учащихся посредством проведения праздников.

- Осуществлять индивидуальный дифференцированный подход к личности школьника. 

- Обеспечивать социальную адаптацию личности через интересы, склонности и способности ребенка, включая совместную деятельность детей и родителей.

- Осуществлять  преемственность возрастных периодов развития детей и плавный переход из начальной школы во вторую ступень.

- Пропагандировать здоровый образ жизни, продолжить работу с детьми, требующими особого педагогического внимания.

- Продолжить знакомство с новинками педагогической науки, психологии и  методических предметных журналов. 
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